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Declaratieverantwoording 2022

Transparantie en bijdragen aan maatschappelijk vertrouwen zijn leidende principes vanuit de Governancecode Zorg. De Raad van Bestuur vindt
het belangrijk dat onkostenvergoedingen aan bestuurders altijd plaatsvinden volgens een door de Raad van Toezicht vastgesteld beleid. De
Raad van Toezicht ziet toe op de naleving van dit beleid. Jaarlijks wordt verantwoord welke bedragen zijn uitgegeven.

De bezoldigingen van de leden van de Raad van Bestuur worden verantwoord volgens de wet normering bezoldiging topfunctionarissen
publieke en semipublieke sector (WNT). Alle bestuurders ontvangen een vaste onkostenvergoeding, die onderdeel uitmaakt van de totale WNT-
bezoldiging. Naast de binnen de WNT betaalde vergoedingen zijn onkosten, die verband houden met het uitoefenen van de functie (waaronder
onkosten die met een creditcard betaald ziin] in onderstaande tabel opgenomen.

Specificatie onkostendeclaraties prof. dr. D.H. drs. L.H.H.M. drs. D. drs. M.S.
Biesma Demoulin de Kruif Valentijn
Functiegegevens x€1 x€1 x€1 x€1
Functie n.v.t. Voorzitter RvB Lid RvB Lid RvB
Aanvang functievervulling n.v.t. 1-1-2022 1-1-2022 1-1-2022
€inde functievervulling n.v.t. 31-12-2022 31-12-2022 31-12-2022
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) n.v.t. 1,0 1,0 1,0
Dienstbetrekking n.v.t. ja ja ja
Overzicht declaraties
Vaste onkostenvergoedingen 0 2.400 2.400 2.400
Andere onkostenvergoedingen 0 811 4.389 2.129
Binnenlandse reiskosten 0 1.507 41 1.040
Buitenlandse reiskosten 0 4.308 0 10.720
Opleidingskosten 0 22.290 908 3.495
Representatiekosten 0 2.786 225 232
Overige kosten 19 3.199 1.483 683



