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Ref: DU (15 mei 2024.1) 
Dos: 2021.4207.01 

 
STATUTENWIJZIGING 

 
 
Heden, vijftien mei tweeduizend vierentwintig,

 ___________________________________ 
 

verschijnt voor mij, mr. Ingeborg Marguérithe Duyverman, notaris te Utrecht:
 ___________ 

 
de heer Koen Alberts, geboren te Utrecht op drieëntwintig september

 _________________ 
 

negentienhonderdachtennegentig, die inzake deze akte zijn adres heeft te 3522 HA
 _____ 

 
Utrecht, Jutfaseweg 1, te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde van:

 _________ 
 

de heer Clemens Maria Antonius Wilhelmus Festen, geboren te Rotterdam op
 _______ 

 
zeventien september negentienhonderdeenenvijftig, wonende te 3971 AG Driebergen-

 ___ 
 

Rijsenburg, gemeente Utrechtse Heuvelrug, Oosterlaan 13, ongehuwd (zonder
 _________ 

 
geregistreerd partnerschap), bij het geven van de volmacht handelend als bestuurder van

 
 

de stichting: Stichting Onderzoeksfonds Sint Antonius Ziekenhuis, met adres te 3435
 

 
CM Nieuwegein, Koekoekslaan 1, ingeschreven in het handelsregister onder nummer

 ___ 
 

51288060, hierna te noemen: de Stichting.
 _____________________________________ 

 
VOLMACHT

 ______________________________________________________________ 
 

Van de volmacht blijkt uit een (1) onderhandse akte, welke aan deze akte
 _____________ 

 
./. wordt gehecht.

 ____________________________________________________________ 
 

Van de volmacht is mij, notaris, genoegzaam gebleken.
 ___________________________ 

 
STATUTENWIJZIGING

 _____________________________________________________ 
 

De comparant, handelend als gemeld, verklaart:
 _________________________________ 

 
- dat het bestuur van de Stichting heeft besloten tot de onderhavige statutenwijziging;

 _ 
 

- dat van het gemelde besluit van het bestuur blijkt uit een aan deze
 _______________ 

 
./. akte gehecht document.

 ________________________________________________ 
 

             De comparant verklaart ter uitvoering van het hiervoor genoemde besluit over te gaan tot
_ 

 
             wijziging van de statuten van gemelde stichting en in de statuten de navolgende

 ________ 
 

             wijzigingen aan te brengen:
 __________________________________________________ 

 
I. Artikel 2 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt:

 _________________________ 
 

DOEL
 ___________________________________________________________________ 

 
Artikel 2.

 ________________________________________________________________ 
 

1. De stichting heeft ten doel, met uitsluiting van winstoogmerk, het bevorderen,
 ______ 

 
initiëren en stimuleren van klinisch wetenschappelijk onderzoek in het Sint Antonius

 _ 
 

Ziekenhuis, alsmede activiteiten die daarmee verband houden op medisch en
 ______ 

 
verpleegkundig vlak.

 ___________________________________________________ 
 

2. De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door het faciliteren van
 _______ 

 
wetenschappelijk onderzoek door financiële ondersteuning en voorts alle andere

 ___ 
 

wettige middelen, die tot het bereiken van het doel bevorderlijk kunnen zijn.
 _______ 

 
II. Artikel 5 lid 7 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt:

 _____________________ 
 

7. Het Bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
 ____________ 

 
penningmeester. De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door

 ___ 
 

één persoon worden vervuld. De uitvoerende taken van de secretaris kunnen door
 __ 

 
het Bestuur bij een directeur worden belegd, als bedoeld in artikel 7.

 _____________ 
 

III. Artikel 5 lid 10 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt:
 ___________________ 

 
10. Bij belet of ontstentenis van een bestuurslid zijn / is de overige bestuurder(s) met het

 
 

bestuur belast. Bij ontstentenis of belet van het enige lid of alle leden van het
 ______ 

 
Bestuur wordt door de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis

 ____ 
 

onverwijld een van haar leden tot bestuurder benoemd.
 ________________________ 

 
       Van ontstentenis is sprake als een vacature is ontstaan. Van belet is sprake als een

 _ 
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bestuurder anders dan bij wijze van verlof, gedurende een periode van ten minste
 ___ 

 
tien (10) aaneengesloten werkdagen zijn bestuurstaak niet heeft kunnen uitoefenen

 _ 
 

dan wel redelijkerwijs is te voorzien dat een bestuurder gedurende die periode zijn
 __ 

 
bestuurstaak anders dan bij wijze van verlof, niet kan of mag uitoefenen.

 __________ 
 

IV.  Artikel 6 lid 9 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt:
 ___________________ 

 
9. Van het verhandelde in de vergaderingen van het Bestuur worden notulen gemaakt

 _ 
 

door of namens de secretaris. De notulen worden vastgesteld en getekend door
 ____ 

 
degenen die in een vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd.

 ____ 
 

V. Aan artikel 6 wordt een nieuw lid 10 toegevoegd luidende als volgt:
 ____________ 

 
10. Een bestuurder neemt niet deel aan beraadslagingen en besluitvorming indien hij

 ___ 
 

daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
 ____ 

 
belang van de stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie.

 _____ 
 

Indien ten aanzien van alle bestuurders sprake is van een tegenstrijdig belang, dan
 _ 

 
is de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis bevoegd het besluit

 __ 
 

te nemen.
 ____________________________________________________________ 

 
VI. Aan artikel 6 wordt een nieuw lid 11 toegevoegd luidende als volgt:

 ___________ 
 

11. De directeur is gerechtigd de vergaderingen van het Bestuur bij te wonen, tenzij het
 _ 

 
Bestuur in voorkomende gevallen anders besluit.

 _____________________________ 
 

VII. Artikel 10 lid 1 wordt gewijzigd en komt te luiden als volgt:
 __________________ 

 
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

 _____________________ 
 

SLOT
 ___________________________________________________________________ 

 
De comparant is mij, notaris, bekend.

 __________________________________________ 
 

Verder heb ik, notaris, de zakelijke inhoud van de akte meegedeeld aan de comparant en
 

 
daarop een toelichting gegeven, inclusief de uit de inhoud van de akte voortvloeiende

 ___ 
 

gevolgen.
 ________________________________________________________________ 

 
De comparant verklaart van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en

 ______ 
 

daarmee in te stemmen. Tevens verklaart de comparant uitdrukkelijk in te stemmen met
 _ 

 
de beperkte voorlezing van de akte. Dadelijk na beperkte voorlezing is de akte door de

 __ 
 

comparant en door mij, notaris, ondertekend. De akte is verleden te Utrecht, op de datum
 

 
aan het begin van deze akte vermeld.

 __________________________________________  

Volgt ondertekening. 
 
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT 
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De ondergetekende: 
 
mr. Ingeborg Marguérithe Duyverman, notaris te Utrecht, verklaart hiermee, dat zij zich 
naar beste weten ervan heeft overtuigd, dat de statuten van de stichting: Stichting 
Onderzoeksfonds Sint Antonius Ziekenhuis, gevestigd te Nieuwegein, luiden 
overeenkomstig de aan dit certificaat gehechte doorlopende tekst van de statuten. 
 
De statuten zijn voor het laatst gewijzigd bij akte, verleden voor ondergetekende,  
op 15 mei 2024. 
 

 
 
_______________________________ 
I.M. Duyverman 
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DOORLOPENDE TEKST VAN DE STATUTEN van stichting: Stichting 
Onderzoeksfonds Sint Antonius Ziekenhuis, zoals deze luiden per 15 mei 2024. 
 
 
STATUTEN 
NAAM EN ZETEL. 
Artikel 1. 
De stichting is genaamd: Stichting Onderzoeksfonds Sint Antonius Ziekenhuis. Zij 
heeft haar zetel te Nieuwegein. 
DOEL. 
Artikel 2. 
1. De stichting heeft ten doel, met uitsluiting van winstoogmerk, het bevorderen, 

initiëren en stimuleren van klinisch wetenschappelijk onderzoek in het Sint Antonius 
Ziekenhuis, alsmede activiteiten die daarmee verband houden op medisch en 
verpleegkundig vlak. 

2. De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door het faciliteren van 
wetenschappelijk onderzoek door financiële ondersteuning en voorts alle andere 
wettige middelen, die tot het bereiken van het doel bevorderlijk kunnen zijn. 

MIDDELEN. 
Artikel 3. 
De stichting tracht haar doel te bereiken door: 
a. ________ het faciliteren van wetenschappelijk onderzoek door financiële ondersteuning; 
b. ___________________ het doen opzetten en laten bewerken van onderzoeksprojecten; 
c. het verschaffen van literatuur en instrumentarium aan het Sint Antonius Ziekenhuis 

ten behoeve van wetenschappelijk onderzoek; 
d. het ondersteunen, bevorderen en coördineren van ontwikkelingen op diagnostisch 

en therapeutisch gebied in het Sint Antonius Ziekenhuis en voorts al hetgeen met 
vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, een en ander in de 
ruimste zin van het woord. 

GELDMIDDELEN. 
Artikel 4. 
De geldmiddelen van de stichting bestaan uit: 
a. subsidies; 
b. schenkingen, erfstellingen en legaten, de twee laatstgenoemde uitsluitend onder het 

voorrecht van boedelbeschrijving; 
c. van derden aan te trekken middelen voor de korte en lange termijn; 
d. alle andere verkrijgingen en baten. 
BESTUUR. 
Artikel 5. 
1. Het Bestuur van de stichting bestaat uit een door het Bestuur vast te stellen aantal 

van ten minste vijf (5) en ten hoogste negen (9) personen. 
2. Slechts natuurlijke personen kunnen tot bestuurslid worden benoemd. 
3. De bestuursleden van de stichting worden benoemd door het Bestuur van de 

stichting met inachtneming van het hierna bepaalde. 
 Ten minste één (1) bestuurslid is lid van de Raad van Bestuur van de stichting: 

Stichting Sint Antonius Ziekenhuis, statutair gevestigd te Nieuwegein, ingeschreven 
in het handelsregister onder nummer: 41177415, hierna te noemen: Stichting Sint 
Antonius Ziekenhuis. 

 Daarnaast worden ten minste één (1) en ten hoogste drie (3) bestuursleden 
benoemd door het Bestuur van de stichting op bindende voordracht van de Raad 
van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis; ten minste één (1) van deze 
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door de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis voorgedragen 
personen is tevens lid van de Raad van Toezicht van Stichting Sint Antonius 
Ziekenhuis. Het staat ter keuze van de Raad van Bestuur van Stichting Sint 
Antonius Ziekenhuis om één, twee of drie personen ter benoeming voor te dragen. 

 De voorzitter van de medische staf van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis wordt 
door het Bestuur van de stichting tot bestuurslid benoemd en maakt qualitate qua 
deel uit van het Bestuur. 

 Het Bestuur van de stichting is vrij in de benoeming van de overige bestuursleden. 
4. Het Bestuur van de stichting kan een bestuurslid ontslaan wegens verwaarlozing 

van zijn taak, wegens andere gewichtige redenen of wegens ingrijpende wijziging 
van de omstandigheden op grond waarvan handhaving als bestuurslid redelijkerwijs 
niet van de stichting kan worden verlangd. 

5. Een bestuurslid defungeert overigens door het bereiken van de leeftijd van tachtig 
(80) jaar, door zijn overlijden, vrijwillig aftreden, ondercuratelestelling, faillissement 
of het ten aanzien van hem van toepassing verklaren van de 
schuldsaneringsregeling natuurlijke personen, bij het verstrijken van de duur van 
benoeming dan wel van de zittingsduur volgens het rooster van aftreden, alsmede 
door ontslag door de rechtbank op grond van het bepaalde in artikel 2:298 van het 
Burgerlijk Wetboek. 

 Een bestuurslid dat tevens lid van de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius 
Ziekenhuis is, defungeert voorts door het eindigen van het lidmaatschap van de 
Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis. 

 Een bestuurslid dat tevens lid van de Raad van Toezicht van Stichting Sint Antonius 
Ziekenhuis is, defungeert voorts door het eindigen van het lidmaatschap van de 
Raad van Toezicht van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis. 

 Het bestuurslid dat tevens voorzitter is van de medische staf van de Stichting Sint 
Antonius Ziekenhuis defungeert voorts door het eindigen van het voorzitterschap 
van de medische staf van de Stichting Sint Antonius Ziekenhuis. 

6. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie (3) jaar en zijn 
herbenoembaar. 

7. Het Bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een 
penningmeester. De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door 
één persoon worden vervuld. De uitvoerende taken van de secretaris kunnen door 
het Bestuur bij een directeur worden belegd, als bedoeld in artikel 7. 

8. Indien sprake is van een vacature in het Bestuur, vormen de overgebleven 
bestuursleden of vormt het overgebleven bestuurslid een bevoegd Bestuur. Het 
Bestuur dient binnen drie (3) maanden in de vacature te voorzien. 

9. De leden van het Bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij 
hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van de functie 
gemaakte kosten. 

10. Bij belet of ontstentenis van een bestuurslid zijn / is de overige bestuurder(s) met het 
Bestuur belast. Bij ontstentenis of belet van het enige lid of alle leden van het 
Bestuur wordt door de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis 
onverwijld een van haar leden tot bestuurder benoemd. 

       Van ontstentenis is sprake als een vacature is ontstaan. Van belet is sprake als een 
bestuurder anders dan bij wijze van verlof, gedurende een periode van ten minste 
tien (10) aaneengesloten werkdagen zijn bestuurstaak niet heeft kunnen uitoefenen 
dan wel redelijkerwijs is te voorzien dat een bestuurder gedurende die periode zijn 
bestuurstaak anders dan bij wijze van verlof, niet kan of mag uitoefenen. 

11. De overige regeling van de werkwijze en besluitvorming van het Bestuur geschiedt 
bij reglement dat wordt vastgesteld door het Bestuur. 
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VERGADERINGEN. 
Artikel 6. 
1. Het Bestuur vergadert ten minste twee maal per jaar en voorts zo dikwijls als de 

voorzitter of ten minste twee leden van het Bestuur dit wenselijk achten. De 
oproepingen tot de vergaderingen gescheiden door of namens de voorzitter met 
inachtneming van een termijn van tenminste zeven dagen voor zover in deze 
statuten niet anders bepaald, die van de oproeping en van de vergadering 
daaronder niet begrepen. In spoedeisende gevallen kan met een kortere termijn 
worden volstaan, zulks ter beoordeling van de voorzitter. Het in de vorige zin 
bepaalde is niet van toepassing ten aanzien van oproepingen tot vergaderingen 
over statutenwijziging of ontbinding van de stichting. 

2. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Bestuur; bij diens 
afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. 

3. Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald, besluit het Bestuur bij gewone 
meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen worden beschouwd 
als niet te zijn uitgebracht. 

4. Ieder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Bij staking van 
stemmen wordt binnen twee weken een nieuwe vergadering belegd. Staken de 
stemmen bij deze tweede vergadering bij de benoeming van personen dan beslist 
het lot; staken de stemmen bij deze tweede vergadering bij een andere stemming, 
dan is het voorstel verworpen. 

5. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de 
voorzitter. 

6. Het Bestuur kan alleen dan geldige besluiten nemen indien ten minste twee leden 
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, tenzij in deze statuten voor specifieke besluiten 
anders is bepaald. Een lid van het Bestuur kan zich ter vergadering doen 
vertegenwoordigen door een daartoe schriftelijk gevolmachtigd medelid. 

7. Indien in deze statuten voor het nemen van een bepaald besluit de eis is gesteld dat 
het genomen moet worden in een vergadering waarin een bepaald aantal leden van 
het Bestuur aanwezig of vertegenwoordigd is, dan zal, indien in een vergadering 
wegens onvoltalligheid een zodanig besluit niet genomen kan worden, met 
inachtneming van het in deze statuten bepaalde ten aanzien van de 
oproepingstermijnen, binnen uiterlijk zes weken een nieuwe vergadering worden 
bijeengeroepen, die, ongeacht het aantal aanwezigen beslist over het in de eerste 
vergadering aan de orde gestelde, met de meerderheid der geldig uitgebrachte 
stemmen die voor dat besluit is voorgeschreven. 

8. Het Bestuur kan ook buiten vergaderingen besluiten nemen mits geen der leden van 
het Bestuur zich tegen deze wijze van besluitvorming verzet. Het besluit wordt in het 
verslag van de eerstvolgende vergadering opgenomen met vermelding van de 
schriftelijke uitspraken. 

9. Van het verhandelde in de vergaderingen van het Bestuur worden notulen gemaakt 
door of namens de secretaris. De notulen worden vastgesteld en getekend door 
degenen die in een vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd. 

10. Een bestuurder neemt niet deel aan beraadslagingen en besluitvorming indien hij 
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het 
belang van de stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. 
Indien ten aanzien van alle bestuurders sprake is van een tegenstrijdig belang, dan 
is de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis bevoegd het besluit 
te nemen. 

11. De directeur is gerechtigd de vergaderingen van het Bestuur bij te wonen, tenzij het 
Bestuur in voorkomende gevallen anders besluit. 
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BESTUURSBEVOEGDHEID. 
Artikel 7. 
1. Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. 
2. Het Bestuur kan commissies voor deeltaken en/of deelonderwerpen benoemen en 

hun werkzaamheden regelen. 
3. Het Bestuur kan besluiten een dagelijks bestuur, bestaande uit leden van het 

Bestuur en eventueel de directeur, in te stellen. 
4. Het Bestuur benoemt en ontslaat een directeur. Het bestuur kan bij afzonderlijk 

reglement de taken en bevoegdheden van de directeur nader vaststellen. 
5. Het Bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, 

vervreemding en bezwaring van registergoederen, alsmede tot het aangaan van 
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar 
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een 
schuld van een ander verbindt. 

VERTEGENWOORDIGING. 
Artikel 8. 
De Stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het Bestuur in zijn geheel 
of door de voorzitter en secretaris gezamenlijk handelend. 
WETENSCHAPPELIJKE ADVIESRAAD. 
Artikel 9. 
1. ____________________ De stichting kan een Wetenschappelijke AdviesRaad instellen. 
2. De Wetenschappelijke AdviesRaad heeft tot taak voorgenomen projecten van 

wetenschappelijk onderzoek te beoordelen voor wat betreft wetenschappelijk 
niveau, methodologische aspecten, uitvoerbaarheid en het kostenaspect. De 
Wetenschappelijke AdviesRaad brengt advies uit aan het Bestuur dat over de 
projecten beslist. 

3. Binnen acht weken na ontvangst van een advies neemt het Bestuur een besluit dat 
zij daarna meedeelt aan de projectleider en de Wetenschappelijke AdviesRaad. 

4. De leden van de Wetenschappelijke AdviesRaad benoemen uit hun midden een 
voorzitter, alsmede een secretaris. 

5. De Wetenschappelijke AdviesRaad vergadert ten minste twee maal per jaar. 
 Belangstellende leden van de medische staf van het Sint Antonius Ziekenhuis 

kunnen deze vergaderingen als toehoorder bijwonen. 
6. De Wetenschappelijke AdviesRaad kan één of meer adviserende leden benoemen 

die geen binding met het Sint Antonius Ziekenhuis en de medische staf daarvan 
hebben. 

 Het Bestuur regelt zelf hun rechten en verplichtingen. 
BOEKJAAR EN JAARSTUKKEN. 
Artikel 10. 
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 
2. De boeken worden na afloop van elk jaar afgesloten. Daaruit worden door de 

penningmeester van het Bestuur een balans en een staat van baten en lasten voor 
het geëindigde boekjaar opgemaakt, welke jaarstukken binnen zes maanden na 
afloop van het boekjaar aan het Bestuur worden aangeboden. 

3. De jaarstukken worden door het Bestuur schriftelijk vastgesteld. 
4. Jaarlijks brengt het Bestuur schriftelijk verslag uit van de activiteiten van de stichting 

aan de Raad van Bestuur van Stichting Sint Antonius Ziekenhuis. 
REGLEMENTEN. 
Artikel 11. 
1. Het Bestuur is bevoegd reglementen vast te stellen waarin die onderwerpen worden 

geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat, dan wel waaromtrent andere 
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uitwerking geboden is. 
2. De reglementen mogen niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. 
3. Het Bestuur is te allen tijde bevoegd de regelementen te wijzigen of op te hebben. 
STATUTENWIJZING EN ONTBINDING. 
Artikel 12. 
1. Het Bestuur is bevoegd de statuten van de stichting te wijzigen, alsmede om de 

stichting te ontbinden. De oproeping tot vergaderingen waarvoor besluiten tot 
statutenwijziging of ontbinding van de stichting staan geagendeerd, geschiedt door 
of namens de voorzitter, met inachtneming van een termijn van ten minste veertien 
dagen. Bij de oproeping zal worden vermeld dat statutenwijziging of ontbinding 
geagendeerd is voor de vergadering. In geval van statutenwijziging gaat de 
oproeping vergezeld van de letterlijke tekst van de voorgestelde wijziging of 
wijzigingen. 

2. Besluiten tot statutenwijziging of ontbinding van de stichting kunnen door het 
Bestuur slechts worden genomen met twee derden van de uitgebrachte stemmen 
van alle leden van het Bestuur in een veergadering waarin ten minste drie vierden 
van de bestuursleden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Zijn niet voldoende leden 
van het Bestuur aanwezig of vertegenwoordigd dan wordt met inachtneming van het 
bepaalde in het eerste lid van dit artikel een tweede vergadering bijeengeroepen. In 
deze tweede vergadering kan een besluit worden genomen onafhankelijk van het 
aantal leden van het Bestuur dat op deze vergadering aanwezig of 
vertegenwoordigd is, mits met twee derden van de uitgebrachte stemmen. Bij de 
oproep tot deze tweede vergadering zal worden vermeld dat en waarom een besluit 
kan worden genomen, onafhankelijk van het ter vergadering aanwezige of 
vertegenwoordigde aantal leden van het Bestuur. 

3. Statutenwijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen. 
Ieder lid van het Bestuur is zelfstandig bevoegd zodanige akte te doen verlijden. 

4. Na ontbinding blijft de stichting voortbestaan voorover dit tot vereffening van haar 
vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze 
statuten zoveel mogelijk van kracht. Ter vereffening van het vermogen van de 
ontbonden stichting treden de leden van het Bestuur als vereffenaars op.  

5. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt voor een door het 
Bestuur te bepalen algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke 
doelstelling besteed of voor een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg 
uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft. 

SLOTBEPALINGEN 
Artikel 13. 
In alle gevallen, waarin zowel de wet als de statuten niet voorzien, beslist het Bestuur.  
 


